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Oggetto: AVVISO SELEZIONE COLLAUDATORE 
Linea di investimento 3.2 - Codice progetto 
digitale per una didattica inclusiva e interattiva

 
IL DIRIGENTE

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Azione 1 
Scuola 4.0 (cod. avviso 
Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 
assegnato a questo Istituto un finanziamento d
degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 
quale sono state diramate le 

VISTE  le delibere degli OO.CC. 
PTOF (Collegio dei docenti e

VISTO  il progetto Una scuola digitale per una didattica inclusiva e interattiva
data 28/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA

 
PRESO ATTO che in data 17/03/2023

firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR
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COLLAUDATORE per il progetto PNRR Next Generation Classroom
Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-25614 

digitale per una didattica inclusiva e interattiva 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti

il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

Azione 1 - Next Generation Classroom – linea di
Scuola 4.0 (cod. avviso M4C1I3.2-2022-961) - finanziato dall’Unione Europea 

del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’8 agosto 2022 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 130.403,53

la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 107624 del 21/12/2022
quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento

OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

Una scuola digitale per una didattica inclusiva e interattiva
attraverso la piattaforma FUTURA (cod. inoltro 25614.0

17/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR

 

LICEO CLASSICO “AUGUSTO” 

Next Generation Classroom – 
25614  - Titolo Una scuola 

Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
urgenti relative al Fondo complementare al 

Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
rgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 

linea di investimento 3.2 
finanziato dall’Unione Europea – Next 

n. 218 dell’8 agosto 2022 con il quale è stato 
 per la realizzazione 

107624 del 21/12/2022, con la 
relative all’investimento 3.2; 

relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 

Una scuola digitale per una didattica inclusiva e interattiva presentato in 
25614.0); 

è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR (prot. 



  

46462); 
 
VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del 28/09/2022 (prot. 4558) ; 
 
PRESO ATTO della necessità di individuare n. 1 unità per lo svolgimento dell’attività di 

collaudatore nell’ambito del progetto in questione; 
 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il Regolamento per la selezione di personale interno ed esterno approvato dal 

Consiglio di Istituto 

EMANA 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, nell’ambito del personale in servizio 
presso il Liceo Augusto, di n. 1 unità per lo svolgimento dell’attività di collaudatore relativa alla 
linea di investimento Azione 1 – Next Generation Classroom. 

Articolo 1 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato al personale interno all’istituzione scolastica. 
 
Articolo 2 – Requisiti per la partecipazione griglia di valutazione 

Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI 

Diploma di maturità a indirizzo scientifico/informatico  30 

Titoli di specializzazione e/o aggiornamento  PUNTI 

Attestati di qualifica professionale in ambito tecnologico e informatico 
riconosciuti da enti pubblici 

10 punti per 
titolo (fino a un 

massimo di 2 
titoli) 

Corsi in ambito tecnologico e informatico riconosciuti da enti pubblici 

5 punti per 
titolo (fino a un 

massimo di 2 
titoli) 

Esperienze professionali nel settore  PUNTI 

Attività di collaudatore  in azioni finanziate con fondi strutturali europei e da altri 
programmi europei (Erasmus) e  in azioni finanziate con fondi nazionali (PNSD, 
fondi ex Legge 440 etc.) negli ultimi 5 anni compreso l’anno in corso 

10 punti per 
attività (fino a 

un massimo di 2 
esperienze) 

Altre esperienze documentate in collaudi di attrezzature elettroniche ed 
informatiche presso Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado 

5 punti per 
attività (fino a 

un massimo di 4 



  

 

I punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria 
di merito. 

Articolo 3 Termini e modalità di presentazione della domanda 
1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come 

da allegato A, corredata da: 
 curriculum vitae in formato europeo 
 autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni 

contenute nel CV e ogni altra utile documentazione  
 autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del 

regolamento UE/679/2016. 
2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica 

dovranno pervenire all’indirizzo pec rmpc04000r@pec.istruzione.it, a pena di esclusione entro 
e non oltre le ore 12:00 del giorno  4/9/2023; 

3. L’oggetto della pec dovrà recare: “Disponibilità collaudatore – Next Generation classroom” 
4. Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di 

esclusione, farà fede unicamente la data di accettazione della pec. 
5. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non 

saranno aperte, ma conservate agli atti della scuola. 
6. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non 

conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno 
l’automatica esclusione della procedura. 

 

Articolo 4 Valutazione delle domande 

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato con più 
esperienze professionali nel settore. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 
www.liceoaugustoroma.edu.it . 

6. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 
Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata 

esperienze) 

TOTALE 100 



  

1. L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam 
in base alla normativa vigente. 

2. L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
richieste per la realizzazione dell’Investimento. 

3. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario 
extracurriculare per un massimo di n. 30 ore. 

4. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 
qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o 
non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione 
allo stato di avanzamento della prestazione 

5. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento 
previsto per il 31/12/2024 

 
Articolo 6 - Compensi 

La prestazione professionale svolta sarà retribuita successivamente al completamento del collaudo 
dell’intera fornitura secondo il compenso orario previsto per le ore eccedenti relativo al profilo 
professionale dell’assegnatario dell’incarico, come da tabella allegata al CCNL 2006-2009. 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate attraverso 
time sheet, saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 
disposizioni di legge. 

 
Articolo 7- Svolgimento dell'attività: 

Nello specifico, il collaudatore dovrà: 

a) Provvedere al collaudo dei singoli lotti entro un tempo massimo di 45 giorni dalla consegna 
e installazione; 

b) Verificare la piena corrispondenza, anche in termini di specifiche tecniche, tra le 
attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano 
degli acquisti; 

c) redigere un verbale di collaudo dettagliato per singolo prodotto attestante la conformità 
delle caratteristiche tecniche e il corretto funzionamento del prodotto 

 

Articolo 8 – Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 
selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

Articolo 9 - Controlli 



  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando 
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di 
quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 
Articolo 10 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Direttore S.g.A. dott. Antonio Belviso. 

 
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i 
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al 
presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge.  

Titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

Articolo 12 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.liceoaugustoroma.edu.it . 

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, 
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ 
ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha 
emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi 
degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii. 

 

      F.to Digitalmente da 
                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giuseppina Rubinacci 
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